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VI ISTITUTO COMPRENSIVO “ELIO VITTORINI”
SIRACUSA

PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca ~ Componente 1 ~ Investimento 3.2: Scuola 4.0
Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi,
Codice M4C113.2-2022-961-P-25255
Titolo del progetto: “Vittorini Next Generation”

CUP: C34D22003540006
importo: € 109.512,56

OGGETTO: INCARICO INDIVIDUALE PER PERSONALE INTERNO AVENTE AD OGGETTO IL SUPPORTO
TECNICO-ORGANIZZATIVO ALL'INTERO PROGETTO “VITTORINI NEXT GENERETION”

LA DIRIGENTE

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro
e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre
2014, n. 183»;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC),
nonché per I'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comunen;

VISTA la Linea di Investimento 3.2 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1),
denominata «Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratoriy;

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «/struzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;
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VIIl ISTITUTO COMPRENSIVO “ELIO VITTORINI”
SIRACUSA

VISTO il decreto del Ministro dell’'Istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale & stato adottato il «Piano
Scuola 4.0», che costituisce il quadro concettuale e metodologico in base al quale le Istituzioni scolastiche
progettano e realizzano i nuovi ambienti didattico-educativi e relativi laboratori e al quale si fa pil ampio
rinvio per tutti gli aspetti connessi con la relativa progettazione esecutiva;

VISTO il decreto del Ministro dell'istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite le risorse
tra le Istituzioni scolastiche in attuazione del «Pigno Scuola 4.0»;

VISTO in particolare, |’Allegato al predetto decreto n. 218 del 2022, che prevede il finanziamento destinato
a questa Istituzione scolastica per I'importo di € € 109.512,56;

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 0107624, del 21 dicembre 2022, adottate dal Ministero dell’istruzione e
del merito e recanti «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.2: Scuola 4.0» e, in particolare, il paragrafo 4, sezione «Spese ammissibili»;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’lstituto per il triennio 2022/2023;

VISTO il programma annuale 2023 approvato dall’Istituto in data 08.02.2023 delibera n. 42.;

VISTO L’accordo di concessione sottoscritto e rubricato al n. 4517 del 17 marzo 2023;

VISTA ['assunzione in bilancio prot. n. 3659 DEL 06.04.2023 e la relativa delibera del consiglio di Istituto;
TENUTO CONTO della progettazione di massima gia approvata e inserita in piattaforma “Futura”;
TENUTO CONTO degli indicatori e il target espressi in tale progettazione;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto di avvalersi della collaborazione di una figura che possa
essere SUPPORTO TECNICO ORGANIZZATIVO ALL'INTERO PROGETTO, per una durata pari a 50 ore;

VISTA la determina con la quale la dirigente individua le modalita di selezione prot. 7004 del 08.07.2023;

RITENUTO che I'Istituzione scolastica ha provveduto ad individuare la figura richiesta attraverso ricognizione
del personale interno all’Istituzione tramite avviso di procedura selettiva prot.n. 7006 del 09.07.2023;

VISTA la nomina della commissione di valutazione prot. n. 7007 del 09.07.2023;

TENUTO CONTO dei lavori della commissione che si sono svolti in data 19 luglio 2023 e il relativo verbale
della Commissione prot. 7193 del 19/07/2023 che evidenzia I'elenco delle istanze pervenute e la graduatoria
degli istanti;

VISTA la graduatoria provvisoria pubblicata in data 20.07.2023 prot. n. 7215;
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VIl ISTITUTO COMPRENSIVO “ELIO VITTORINI”
SIRACUSA

VISTA la graduatoria definitiva pubblicata in data 25.07.2023 prot. n. 7269;

INCARICA

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati, collaboratore scolastico
ONOFRIO FONTE, codice fiscale: FNTNFR59H29Z614N, nato in Venezuela il 29/06/1959, telefono:
3931713628, e-mail: onofriofonte@gmail.com, in qualitd di SUPPORTO TECNICO — ORGANIZZATIVO PER
L'INTERO PROGETTO di cui in epigrafe, per una durata fino a 50 ore. L'incaricato ricevera un compenso orario
lordo Stato pari a 16,59 Euro, in linea con quanto indicato dalla circolare del Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009, per un numero massimo di 50 ore, da documentare tramite time-
sheet. Le prestazioni di cui al presente incarico saranno svolte esclusivamente oltre il normale orario di
servizio. Il corrispettivo verra erogato a completamento delle attivitd dietro presentazione del verbale di
collaudo firmato, solo quando FIstituto percepira le somme necessarie dall’Autorita di Gestione.

Nello specifico, I'incarico da attribuire prevede I'espletamento di attivita specifiche di supporto tecnico
operativo incrociato:

-al DS nella gestione del capitolato e delle procedure di acquisto;

-al DSGA nelle procedure di rendicontazione;

-al collaudatore nelle procedure di controllo;

-al docente esperto nelle procedure di utilizzo tecnico nella didattica.

Il presente provvedimento sara pubblicato sull’aibo on line dell’Istituzione Scolastica ai sensi della normativa
sulla trasparenza sopra richiamata e su Amministrazione trasparente.

LA DIRIGENTE
Pinella Giuffrida

Siracusa, 25.07.2023 PINELLA GIUFFRIDA
Al collaboratore scolastico ONOFRIO FONTE 28.07.2023 07:42:32 UTC

Agli atti
Al sito web area PNRR Scuole 4.0
Ad Amministrazione Trasparente
Per accettaz:one data e firma
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